
 

Employees of Sisters of Charity Hospital 
Main Street Campus 

 
 

CWA represents health care workers throughout CHS.  We have 
bargained contracts that guarantees and protects wages, benefits and 
working conditions throughout the system. You, in turn, have benefited 
by the standards we have set in these contracts. 
 
We were elected to represent 300 service employees at the Sisters of 
Charity St. Joseph’s Campus in April 2009 after a very anti‐union 
campaign by CHS.  We have been bargaining their first contract since 
July 2009.  CHS continues to stall and drag out this bargaining. Why? 
Because they are afraid that if we are successful in negotiating a strong 
contract with this group, you will want to be organized next.  CHS is 
afraid of what a unified workforce across the system would mean. 
 
Show CHS that you support your co‐worker’s right to organize and that 
they deserve a fair contract. Come to their Informational Picket 
 
 

Thursday, April 29, 2010 
3 ‐ 5 pm 

In front of St. Joseph Campus 
 
 

If you are interested in more information on how to become a 
CWA Member ‐ call 816‐1168. 


